Gewerkschaft
Erziehung und Wissenschaft

Kreisverbdande
Eschwege * Hersfeld-Rotenburg ® Witzenhausen

// GEW-Fraktion im Gesamtpersonalrat //

An Ansprechpartner
e Personalratund Funktion:Rechtsberater, KV Witzenhausen
e UBUS-Kraft Name: Richard Maydorn

Telefon: 05542-5029530
der Schulen mit UBUS im Landkreis Email:  r.maydorn@gew-hrwm.de
Hersfeld-Rotenburg und dem Werra-
MeiRner-Kreis Web: http://www.gew-hrwm.de

Witzenhausen, den 01.03.2021

Online-Treffen der UBUS-Krafte am 31. Marz 2021 (mit Erfahrungsaustausch)

Liebe UBUS-Kréfte,
Liebe Kolleginnen und Kollegen,

mittlerweile ist unsere erste UBUS-Schulung der GEW coronabedingt fast zwei Jahre her. Zwischenzeitlich
haben wir Sie mit unterschiedlichem Material versorgt und lhnen das Info-Material der GEW fiir UBUS-Krafte
zur Verflgung gestellt. Da wir die Veranstaltung im letzten Jahr wegen der Corona-Pandemie abgesagt haben,

laden wir Sie nun herzlich zu unserem zweiten Online-UBUS-Treffen ein. Dabei kbnnen Sie zwischen unseren
beiden Termine wahlen:

Crash-Kurs , Tarif- und Dienstrecht fiir UBUS-Krafte”
mit anschlieBendem Erfahrungsaustausch

Mittwoch, 31. Marz 2021 Mittwoch, 31. Marz 2021
von 14:30 bis 16:00 Uhr ODER von 16:15 bis 17:45 Uhr
https://www.lea- - & https://www.lea-
bildung.de/seminare/show/b8364-online-crash- An.rnelldun_g bildung.de/seminare/show/b8365-online-crash-
kurs-tarif-und-dienstrecht-fuer-ubus-kraefte/ (tiber die beiden Links) kurs-tarif-und-dienstrecht-fuer-ubus-kraefte/
Anmeldung: Uber die lea gemeinniitzige bildungsgesellschaft mbH der GEW-Hessen
Referenten: Richard Maydorn, GEW-Kreisrechtsberater, Vorsitzender des Gesamtpersonalrats
+ GEW-Arbeitnehmer-Kandidaten fur die Wahl am 4./5. Mai 2021
Akkreditierung: bei der Lehrkrafteakademie beantragt
Schulungsgeblihr: kostenfrei

KV Hersfeld-Rotenburg c/o Gerda Korzell | Finkenweg 63 | 36251 Bad Hersfeld | 0 66 21 — 62 08 11 | g.koerzell@gew-hrwm.de
KV Eschwege c/o Anja von Specht | Anhalter Weg 1 | 37287 Wehretal | 0 56 51 — 99 31 51 | a.vonspecht@gew-hrwm.de
KV Witzenhausen c/o Richard Maydorn | Ernst-Koch-Str. 4 | 37213 Witzenhausen | 0 55 42 — 50 29 5 30 | r.maydorn@gew-hrwm.de
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Ablauf des Online-UBUS-Treffens

15 min. Vorstellungsrunde / Erwartungshaltung / weitere Themen
45 min Crash-Kurs , Tarif- und Dienstrecht”
30 min. Erfahrungsaustausch und Zusammenarbeit mit der GEW-Fraktion im GPRLL

Mit unserem Crash-Kurs ,Tarif- und Dienstrecht” wollen wir |hnen einen Einblick in die wichtigsten
rechtlichen Aspekte der taglichen Arbeit geben. Es geht um Dienst- und Konferenzordnung, tarifrechtliche
Aspekte der Arbeitszeit, ,Vertrauenszeit”, Urlaubsantrag, Dienstplan der UBUS-Kraft, Verankerung von UBUS
im Schulprogramm und die Zusammenarbeit mit der Personalvertretung.

Den anschliefenden Erfahrungsaustausch wollen wir nutzen, um weitere Impulse zur Verbesserung der
Arbeitsbedingungen von UBUS-Krdften im Schulaufsichtsbereich und fiir die Arbeit der GEW auf Ebene des
Gesamtpersonalrats zu erhalten.

Hinweis: Da es sich beim UBUS-Treffen um eine akkreditierte Fortbildungsveranstaltung handelt, konnen Sie
hierfiir Dienstbefreiung unter Fortzahlung des Entgelts zur Teilnahme an einer Fortbildung nach §4 der
Dienstordnung in Verbindung mit Nr. 3.3 des UBUS-Erlasses beantragen.

Wir wiirden uns freuen, wenn wir Sie zum Treffen der UBUS-Kradfte begriiBen diirfen. Gerne nehmen wir
Anfragen oder Anregungen per Email schon im Voraus entgegen.

Mit freundlichen GriiRen
fur die GEW-Fraktion

Schulungsl&iter



